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ПОЛОЖЕНИЕ 

об инновационной деятельности в МАОУ Лицее № 9 «Лидер»  

имени А.М. Клешко 

 

1.  Общие положения 

1.1. Данное Положение разработано в соответствие с Законом «Об 

образовании в Российской Федерации», Государственной программой 

«Развитие образования», Порядком создания и развития инновационной 

инфраструктуры в сфере образования, Уставом муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения                   «Лицей № 9 «Лидер» имени 

А.М. Клешко (далее по тексту – Лицей), Программой развития лицея.  

1.2. Педагогический коллектив лицея работает в инновационном режиме уже 

более 10 лет в сотрудничестве с Институтом проблем образовательной 

политики «Эврика» (г. Москва). На базе лицея работает Инновационный 

центр повышения квалификации работников образования, который реализует   

программы повышения квалификации по темам, отражающим направления 

деятельности педагогического коллектива лицея в соответствие с 

приоритетными направлениями государственной политики в сфере 

образования.   

1.3. Лицей является  

 Федеральной инновационной площадкой Министерства образования и 

науки РФ по теме «Образовательное пространство школы как 

взаимодействие реально-виртуальных индивидуальных 

образовательных сред для одаренных детей» 

 ассоциированной школой издательства «Просвещение» (апробация 

новых учебников  и УМК) 

 краевой стажировочной площадкой Красноярского краевого института 

повышения квалификации работников образования  по реализации 

программ повышения квалификации педагогических кадров 

 краевой пилотной школой  по введению ФГОС начального общего, 

основного общего, среднего общего образования; 

 городской базовой школой по развитию физико-математического 

образования. 

1.4. Под инновационной деятельностью в Лицее понимается деятельность, 

направленная на исследования, проектирование изменений образовательной 

среды, соответствующей возрасту, формирование культуры инноваций у всех 



субъектов образования.  

1.6. Все инновации должны давать больший эффект при наименьших 

затратах ресурсов. 

1.7. В лицее разрабатываются новые модели образования, соответствующие 

ФГОС. При разработке моделей учитываются анализ и прогноз. 

1.8. В Лицее создается пространство для социализации ребенка, которая в 

дальнейшем будет являться показателем его жизненных успехов.  

1.9. Инновационная деятельность в лицее направлена на изменения системы 

оценивания, процедуры промежуточной аттестации учащихся.   

1.10. Одно из важных направлений модернизации российского образования, 

а значит лицейского, является индивидуализация, поиск тех индивидуальных 

особенностей ребенка, на которых строится общее образование. Особая роль 

отводится психологической поддержке. 

1.11. Перед образованием, в том числе и перед лицеем, стоят задачи 

формирования у детей гражданской активной позиции, здорового образа 

жизни, самостоятельности ребенка, способности ориентироваться в 

меняющейся ситуации, способности к ответственному выбору, к 

планированию собственной деятельности, к оценке собственных результатов. 

Все эти качества должны сделать нашего выпускника мобильным и 

конкурентоспособным. 

2. Организация инновационной деятельности 

2.1. Деятельность в рамках Инновационного центра повышения 

квалификации осуществляется в соответствии с Положением об 

инновационном центре повышения квалификации.  

2.2. Педагогические работники, работая в инновационном режиме, могут 

занимать профессиональные позиции в соответствии с Положением о 

профессиональных позициях участников образовательных отношений, 

обеспечивающих и реализующих инновационную деятельность в лицее. 

2.3. Проектная деятельность осуществляется в соответствии с Положением о 

статусе проекта. 

2.4. Экспериментальная деятельность осуществляется временными рабочими 

группами в соответствии с Положением о временной рабочей группе. 

2.5. Экспертиза и мониторинг инновационной деятельности осуществляется 

экспертным советом, действующим в соответствии с Положением об 

экспертном совете. 

2.6. Инновационная деятельность в лицее осуществляется в сотрудничестве с 

органами государственно-общественного управления лицея, действующими 

на основании положений.   

2.7. Мониторинг достижений всех участников образовательных отношений: 

учащихся, педагогических работников, родителей, попечителей, 

осуществляется в соответствии с Положением о Премии ОКНО. 

 

3. Финансовое и материально-техническое обеспечение инновационной 

деятельности 

3.1. Материально-техническое и финансовое обеспечение инновационной 



деятельности осуществляется в соответствии со сметой на реализацию 

инновационной образовательной программы и Программы развития 

3.2. Стимулирование педагогов, осуществляющих инновационную 

деятельность, осуществляется в соответствии с Положением об оплате труда 

работников МАОУ Лицея № 9 «Лидер» имени А.М. Клешко. 

3.3. Участники образовательных отношений, набравшие по результатам 

инновационного мониторинга наибольшее количество звезд, на основании с 

Положением о Премии «ОКНО» награждаются сертификатами, золотыми и 

серебряным знаками. 
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